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PROGRAMA DE DISCIPLINA 
 

1. Identificação 

1.1. Unidade: Centro de Ciências Agrárias 

1.2. Curso: Gestão de Políticas Públicas 

1.3. Disciplina:  

FUNDAMENTOS E 
TEORIAS DA 
ADMINISTRAÇÃO 

1.4. Código:  

AI0183 

1.5. Caráter e 
regime de oferta:  

OBRIGATÓRIA 

1.6. Carga Horária:  

64 h/a (4 créditos) 

1.7. Pré-requisito (quando houver):  

1.8. Co-requisito (quando houver):  

1.9. Equivalências (quando houver): 

1.10. Professores ( Nomes dos professores que ofertam): Polyana Karina Mendes Ximenes 

2. Justificativa 

O conhecimento e a compreensão das origens das teorias administrativas e suas evoluções. A importância 
das escolas administrativas para a compreensão do contexto das organizações no passado e na 
contemporaneidade. As complexidades envolvidas nos ambientes organizacionais, seus componentes, o 
papel e a importância das pessoas nas organizações. A importância dos gestores nas organizações de 
forma geral. 

3. Ementa 

Administração enquanto área do conhecimento científico. As escolas e movimentos do pensamento 
administrativo e seus desdobramentos. A relação entre níveis organizacionais, processos decisórios e 
sistemas de informação no processo administrativo. Poder, burocracia e práticas de controle nas 
organizações. Teorias administrativas no contexto brasileiro. Cultura organizacional. 

4. Objetivos 

Promover a introdução do conhecimento das origens das escolas administrativas na sociedade e a escolas 
existentes na sociedade moderna, além de conhecer as importantes contribuições para a estruturação das 
organizações no atual contexto social.  

5. Descrição do Conteúdo Programático: 

Unidade 1. Teorias das Organizações - Introdução  
– A evolução administrativa, econômica e social da humanidade. 
– A importância do conhecimento da história, o período pré-industrial.  
– A idade industrial. 
 
Unidade 2. As Teorias das Organizações 
- Introdução. 
– A escola da administração científica. 
– A escola clássica. 
- A teoria da burocracia. 
– A escola das relações humanas. 
- A abordagem comportamental. 
- A teoria estruturalista. 
- A abordagem sistêmica. 
- A teoria da contingência 
  
Unidade 3. Teorias atuais em Administração 
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- Tendências atuais em desburocratização. 
- Downsizing 
- Gestão do conhecimento. 
- Nova ordem organizacional. 

 
6. Metodologia de Ensino 

A abordagem dos temas proposto será realizada por meio de aulas teóricas e práticas expositivas, com 
aplicação de estudos de caso.  

7. Atividades Discentes 

Leituras e resoluções de estudos de casos . 

8. Avaliação 

A avaliação será feita segundo os critérios indicados pela UFC. Neste sentido, serão considerados: 
assiduidade e conhecimento. 
Da assiduidade: Será aprovado (a) o (a) aluno(a) que frequentar pelo menos 75% ou mais da carga horária 
da disciplina. O número de faltas permitido é de 25% das aulas.  
Do conhecimento: Será aprovado por média (conceito A) o (a) aluno (a) que obtiver nota igual ou superior 
a 7,0 (sete). O (A) aluno (a) que obtiver média aritmética com o valor igual ou superior a 4,0 (quatro) e 
inferior a 7,0 (sete) será submetido (a) à Avaliação Final (conceito B) sob a forma escrita. Nesta prova o(a) 
aluno(a) deverá obter nota igual ou superior a 4,0 (quatro) e média igual ou superior a 5,0 (cinco).  
O (A) aluno (a) que não frequentar pelo menos 75% das aulas ou obtiver média das Avaliações Parciais 
inferiores a 4,0 (quatro) estará reprovado (a). 
Serão realizadas avaliações progressivas, e avaliação final. 

9. Bibliografia 
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