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Objetivo da disciplina: Esta disciplina visa proporcionar uma reflexão sobre o processo de for-

mação da administração pública brasileira, relacionando-o com alguns temas presentes no nosso

cotidiano, tais como: reforma do Estado e participação política; as relações entre Estado/Socieda-

de; Democracia, gestão social e as políticas de desenvolvimento local. Pretende-se discutir e ava-

liar a literatura e o debate sobre estas temáticas, articulando-o aos novos cenários sócio-históricos

e ao debate teórico-político que o ancora, e ainda, abordando as questões relacionadas à sua apli-

cação na sociedade contemporânea.

Ementa: Evolução e características da administração pública no Brasil. Principais modelos de

administração pública. Tendências internacionais de mudança da gestão pública. Cenário de mu-

danças mundiais: globalização; desenvolvimento tecnológico, desigualdades e seu impacto sobre

o Estado e a sociedade. O sistema político brasileiro e suas consequências sobre o Estado e a ges-

tão pública. 

 Metodologia e processo de trabalho: O curso será desenvolvido sob duas formas: aulas exposi-

tivas com apresentação de leituras; e debates em sala de aula. Assim, a leitura prévia da biblio-

grafia a ser discutida torna-se indispensável para a realização eficaz das aulas. Os recursos audio-

visuais, bem como a apresentação de seminários e os trabalhos em grupo e individuais serão tam-

bém utilizados, quando e/ou se necessários. No desenvolvimento da disciplina, espera-se vivenci-

ar uma pedagogia de Educação Popular, onde os alunos sejam sujeitos de sua formação e que

possam relacionar os conteúdos apresentados com os fins e os meios de tudo o que lhes diz res-

peito, no curso e na vida em geral.

No semestre 2016.2, o curso será ministrado às quintas-feiras, no horário vespertino, e estará divi-

do em cinco grandes unidades, a saber:



UNIDADES
DIDÁTICAS

CONTEÚDOS
 PROGRAMADOS

Nº DE 
HORAS

Unidade I Evolução e características da administração pública no Brasil
10 h/a

Unidade II Principais modelos de administração pública 10 h/a

Unidade III Tendências internacionais de mudança da gestão pública 10 h/a

Unidade IV Cenário de mudanças mundiais: globalização; desenvolvimen-

to tecnológico, desigualdades e seu impacto sobre o Estado e a

sociedade.

12 h/a

Unidade V O sistema político brasileiro e suas consequências sobre o Es-

tado e a gestão pública. 
22 h/a

Avaliação: A avaliação é um processo permanente de pensar e orientar os objetivos e todo o pro-

cesso da disciplina, sendo realizada individual e coletivamente ao longo e ao final do curso. For-

malmente, serão realizadas duas avaliações individuais, de acordo com o que estabelece as nor-

mas da Pró-reitoria de Graduação da UFC, com pontuação que varia de 0,0 a 8,0 (zero a oito pon-

tos). Assim, considerar-se-á também, para efeito de avaliação individual, a assiduidade, o engaja-

mento nas leituras e a participação objetiva nas discussões e debates em sala de aula, bem como a

realização e entrega dos fichamentos propostos, com pontuação que varia de 0,0 a 2,0 (zero a dois

pontos). Essa avaliação qualitativa será realizada coletivamente pelo professor e pelos alunos.

Uma das avaliações parciais poderá ser substituída por um texto de 08 a 10 laudas, escrito segun-

do as normas-padrão da metodologia científica (ABNT), sobre um dos temas abordados na disci-

plina, a depender de acordo entre professor e alunos no início de cada período letivo.

Bibliografia básica:

ABRUCIO, F. L. Trajetória recente da gestão pública brasileira: um balanço crítico e a renovação
da agenda de reformas. Revista de Administração Pública, v. 41, n° especial, 2007, p. 67-86
AVELAR, Lúcia; CINTRA, Antônio Octávio.  Sistema político brasileiro: uma introdução. São
Paulo: Editora da Unesp, 2015
AVRITZER, Leonardo. Impasses da democracia no Brasil. Rio de Janeiro: Civilização Brasilei-
ra, 2016.
BORGES, A. Ética burocrática, mercado e ideologia administrativa: contradições da resposta
conservadora a crise de caráter do Estado. Dados - Revista de Ciências Social, v. 43, n.1.p 119-
151. 
DINIZ, E.; AZEVEDO, S. Reforma do estado e democracia no Brasil. Brasília: Editora Univer-
sidade de Brasília – ENAP, 1997 

2



MEDEIROS, Paulo César; LEVY, Evelyn.  Novos caminhos da gestão pública: olhares e dile-
mas. Rio de Janeiro: Qualitymark; Brasília: Consad, 2009.
SANABIO, Marcos Tanure; SANTOS, Guilmar José dos; DAVID, Marcus Vinicius. Administra-
ção Pública Contemporânea: Política,  Democracia  e Gestão.  Juiz de Fora: Editora da UFJF,
2013.

Bibliografia complementar:

ABRUCIO, F. L. O impacto do modelo gerencial na administração pública: um breve estudo
sobre a experiência internacional recente. Brasília: Escola Nacional de Administração Pública.
Cadernos ENAP n.10, 1996. 
BRESSER-PEREIRA, LC; SPINK, P: A reforma de Estado e a administração pública gerenci-
al. São Paulo: Fundação Getúlio Vargas, 1998. 
KANAANE, Roberto; FIEL FILHO, Alécio; DAS GRAÇAS FERREIRA, Maria. Gestão pública:
planejamento, processos, sistemas de informação e pessoas. São Paulo: Editora Atlas, 2010.
WILSON, W. O Estudo da administração. Revista do Serviço Público. n. 56 v.3, jul./set. 2005, p
349-366

O presente plano de ensino e as leituras programadas estão sujeitos a mudanças,
 mediante aviso prévio do professor aos estudantes
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